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PLANO DE GOVERNO 2021-2024 

COLIGAÇÃO UNIÃO FORTE POR SANTA FÉ 

 

A COLIGAÇÃO “União Forte por Santa Fé”, com o objetivo de atender à Legislação 

Eleitoral e de expressar os compromissos que fundamentam a sua constituição, apresenta o 

Plano de Governo para o mandato compreendido entre 2021 e 2024.  

Acreditamos que é preciso implementar um novo modelo de governança, mais 

inclusivo, participativo, cooperativo e redistributivo dos diferentes aspectos: econômico, 

social, político e cultural. 

Não podemos onerar mais o município. Precisamos utilizar os recursos disponíveis 

com responsabilidade e transparência para atender as necessidades mais imediatas da 

população. 

Dessa maneira, propomos mudança por meio de uma nova forma de administrar. Serão 

quatro anos de trabalho intenso e responsável, em busca de resultados expressivos para nossa 

gente, para nossa economia e para garantir uma qualidade de vida crescente para as futuras 

gerações.  

 

1 PROPOSTAS PARA A SAÚDE  

 Fazer gestão para implantação do Hospital Universitário integrado com a Santa Casa e 

com o curso de Medicina do Unifunec para formação dos profissionais da Instituição e 

atendimento gratuito da população. 

 Implementar a entrega de remédios a domicílio para as pessoas que necessitam e tem 

dificuldade de se locomover até a Farmácia Municipal. 

 Sistematizar o estoque dos medicamentos fornecidos pela Farmácia Municipal. 

 Realizar mutirões da saúde para atendimento da população. Exemplo: visão, diabetes, 

etc.  

 Implantar prontuário eletrônico único, interligando via cartão Nacional do SUS os 

Serviços de Saúde do Município.  

 Ampliar atendimento odontológico, com atendimento em todos os Postinhos de Saúde. 

 Capacitar os Profissionais da Saúde para atendimento de dependentes químicos 

 Implantar Programa Melhor em Casa SUS, gerando maior cuidado com pacientes 

acamados e crônicos com diminuição das internações hospitalares. 



 

 Implementar maior agilidade e rapidez nos agendamentos e atendimentos na Clínica da 

Mulher e horários específicos de atendimento para gestantes e não gestantes. 

 

2 PROPOSTAS PARA A SANTA CASA  

 Incentivar mutirões de cirurgias na Santa Casa, gerando rotatividade de leitos SUS, 

fortalecimento do corpo clínico, diminuição dos gastos com transporte de pacientes, 

mais conforto e rapidez para o paciente. 

 Incentivar a valorização do corpo clínico da instituição através de programas de 

capacitação para todo os profissionais. 

 Incentivar a implantação de serviços de alta complexidade na Santa Casa. 

 

3 PROPOSTAS PARA OS ANIMAIS  

 Reestabelecer parceria com o GAVAS para gestão do Canil Municipal. 

 Implantar o Castramóvel. 

 Implantar o serviço de Controle Animal com identificação de animais por microship.  

 Instituir o Conselho Municipal de Direitos Animais. 

 Regulamentar o Controle e Guarda Responsável de Animais. 

 

4 PROPOSTAS PARA EDUCAÇÃO  

 Reformar periodicamente os prédios escolares. 

 Construir Quadra de Esportes na Escola José Carlos Arantes. 

 Climatizar escolas e creches.  

 Antecipar a entrega dos uniformes escolares.  

 Garantir o cumprimento da Lei do Piso salarial do professor. 

 Cumprir as metas e prazos estabelecidos no Plano Municipal de Educação. 

 Estudar a viabilidade para implantação de uma unidade da Escola Cívico Militar em 

nosso município.  

 Fortalecer a parceria do município com o PROERD. 

 Intensificar os cursos de formação continuada e aprimoramento para todos os 

profissionais da educação. 

 



 

5 PROPOSTAS PARA O UNIFUNEC  

 Despolitização do Unifunec. 

 Organização do quadro de pessoal comissionado, com extinção dos cargos públicos 

criados para o apadrinhamento político. 

 Priorização dos servidores efetivos para ocupar cargos comissionados. 

 Reestruturação do plano de cargos e salários e de carreira com objetivo de incentivar a 

capacitação e profissionalização dos serviços. 

 Revisão da concessão dos adicionais de insalubridade, periculosidade e noturno, 

levando-se em conta a situação de cada funcionário. 

 Criar o “Projeto Bolsa Universitária Cidadã” para população residente no município 

de baixa renda. 

 Instalar placas de energia solar com o objetivo de gerar economia e respeito ao meio 

ambiente. 

 Climatizar salas e laboratórios. 

 Criação de Cursos à Distância (EAD). 

 

6 PROPOSTAS DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E EMPREGO 

 Implantar um novo distrito industrial com incentivos para geração de emprego. 

 Otimizar o recinto da Ficcap para realização de eventos, feiras, exposições, etc. 

  Proporcionar um cenário atrativo voltado para captação de empreendimentos como 

forma de alavancar o desenvolvimento econômico-social e a geração de empregos 

 Incentivar e apoiar os artesãos como valorização da arte e do turismo. 

 Gestão junto ao governo estadual para implantar novos cursos profissionalizantes. 

 

7 PROPOSTAS PARA INFRAESTRUTURA, BAIRROS E HABITAÇÃO 

 Interligar os Bairros Jardins Universitários com o Bairro Village. 

 Construir um viaduto como extensão da Avenida Paulo Nunes, passando por baixo da 

linha férrea, interligando com o Bairro Residencial Brasília e com o conjunto 

habitacional José Ribeiro Guimarães Filho. 

 Estender a Avenida Caminho das Águas até as Águas Claras com uma ciclovia 

totalmente iluminada com energia solar. 

 Revitalizar as áreas Verdes com iluminação, calçamento, passagens para pedestres, 

preservando a vegetação. 



 

 Asfaltar o acesso ao novo Cemitério e em toda extensão da Rua que passa atrás do 

Distrito Industrial II. 

 Asfaltar a estrada que dá acesso ao Bairro Vila Inês e ao Luxo do Lixo, com toda a 

infraestrutura necessária. 

 Asfaltar e implantar rede de esgoto em todo o Bairro Vila Inês (Campo de Aviação). 

 Recapeamento asfáltico em todas as ruas da cidade, com 100% de ruas recapeadas.  

 Criação do Projeto Gestor Bairro a Bairro. 

 Construção de pontos de ônibus do transporte coletivo em todos os bairros, com 

cobertura e assentos adequados. 

 Ampliar linha circular do município, com revisão dos pontos e extensão dos horários 

para atender o trabalhador. 

 Adequar as sinalizações das vias públicas em todos os bairros, com o nome de cada 

rua. 

 Poda racional das árvores preservando o meio ambiente.  

 Investir em programas de reparação dos pontos escuros na cidade. 

 Reestruturar o serviço de Limpeza Pública. 

 Investir em iluminação nos bairros. 

 Construir casas populares através dos programas do governo federal e estadual.  

 Organização dos bairros para entrega das correspondências 

 

8 PROPOSTAS PARA OS FUNCIONARIOS PÚBLICOS 

 Reforma Administrativa, com revisão do plano de carreiras do servidor, estabelecendo 

maior remuneração entre os cargos iniciais, intermediários e os do topo da carreira. 

 Reorganização do quadro de pessoal comissionado, com extinção dos cargos públicos 

criados para o apadrinhamento político. 

 Priorização dos servidores efetivos para ocupar cargos comissionados. 

 Abertura de Concurso Público para suprir a falta de pessoal, dando oportunidade ao 

cidadão de ingressar no serviço público. 

 Reajustes anuais nos salários dos funcionários públicos municipais  

 



 

9 PROPOSTAS PARA A ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 Garantir a cidadania, com foco no cuidado às pessoas e humanização no atendimento. 

 Fortalecer a atuação dos CRAS e do CREAS. 

 Sistema Integrado de Ação Social: integração dos cadastros das famílias que recebem 

benefícios. 

 Instituir e Apoiar Programas de enfrentamentos à dependentes químicos e recolocação 

profissional através de parcerias. 

 Incentivar a criação do Centro de apoio a pessoa vítima de violência doméstica. 

 Promover a valorização da pessoa idosa e a conscientização familiar quanto às suas 

necessidades e direitos. 

 Promover ações voltadas para os direitos das pessoas com necessidades especiais e 

mobilidade reduzida. 

 Ampliar o número de vagas para o atendimento de idosos no Centro Dia. 

 Garantir a aplicação sistêmica e de forma continuada dos recursos financeiros da 

Política de Assistência Social. 

 

10 PROPOSTAS PARA A AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 

 Reestruturação do Galpão de Agronegócio.  

 Aquisição de novas máquinas e implementos para a Associação Agrícola “Hélio de 

Oliveira” 

 Incentivar a compra conjunta de insumos agrícolas entre os pequenos produtores 

viabilizando a redução dos preços. 

 Incentivar a piscicultura do município. 

 Incentivar eventos voltados para os negócios da piscicultura e agronegócios. 

 Implantar um programa permanente de manutenção de estradas rurais: 

 Implantar o Selo de Inspeção e Qualidade Municipal (SIQM). 

 Implantar junto a sede da Secretaria da Agricultura de uma sala para assessoria direta 

ao produtor rural 

 Resgatar o Programa de Aquisição de Alimentos (PAA) = compra de alimentos direto 

do produtor rural e doação para as entidades assistenciais comtempladas no município. 

 Ampliar a compra de alimentos pelo PNAE (Programa Nacional de Alimentação 

Escolar). 

 Promover ações para retomada do título de município Verde e Azul. 



 

11 PROPOSTAS PARA ESPORTE E LAZER  

 Aplicação da Lei de Incentivo ao esporte  

 Criar programa para formação de equipe para disputa da Copa São Paulo de Futebol 

Junior. 

 Incentivar as Escolinhas de Esportes nos Bairros para crianças em diversas 

modalidades. 

 Ruas de Lazer: encontros para práticas esportivas e recreativas  

 Estabelecer um Calendário Esportivo durante todo o ano. 

 Mobilizar a iniciativa privada para os projetos esportivos do município. 

 

12 PROPOSTAS PARA O TURISMO  

 Circuito de Aventura no Parque das Águas Claras. 

 Trem Turístico de passageiros (Projeto Trem Caipira). 

 Barco Turístico na orla, saindo das Águas Claras. 

 Incentivar empreendimentos turísticos. 

 Incentivar o Turismo Rural Ecológico.  

 Elaborar em parceria com os comerciantes o calendário anual de eventos,  

 Ampliação da decoração e aumento dos investimentos em espetáculos apresentados 

durante o Sonho de Natal. 

 Fomentar as festas de carnaval voltando a tê-lo como atração turística da cidade 

 

13 PROPOSTAS PARA A CULTURA  

 Criação da Fanfarra, Banda ou Orquestra Municipal.  

 Festivais de músicas de gêneros variados. 

 Retomar projetos estaduais que foram perdidos, como o Circuito Cultural Paulista. 

 Fazer gestão junto ao governo estadual para a vinda da Virada Cultural Paulista. 

 Realização o Domingo Cidadão nos Bairros. 

 Clube da terceira idade. 

 Promover eventos culturais e esportivos para a terceira idade. 

 

14 PROPOSTAS PARA A SEGURANÇA PÚBLICA  

 Implantar TOTEN de Monitoramento Blindado em pontos estratégicos da cidade. 

 Implantar o monitoramento por Drones em eventos e ocorrências. 



 

 Ampliar e manter o sistema de monitoramento no município. 

 Fazer gestão junto ao governo do estado para construção da nova sede da Policia 

Militar no terreno já doado.  

 Valorização da Guarda Civil Municipal. 

 Gestão junto ao governo do Estado para aumentar o efetivo da polícia militar. 

 Implantar o cinturão de monitoramento nas entradas da cidade 

 Criação de atividade delegada. 

 

15 PROPOSTAS PARA O SAAE 

 Ações para eliminar o mau cheiro das lagoas de tratamento de esgoto. 

 Modernizar a estação de tratamento de água e esgoto. 

 Abertura de Concurso Público para todas as áreas que necessitam de mais 

funcionários. 

 Aquisição de máquinas e equipamentos, visando facilitar a execução dos serviços e o 

custo benefício.  

 Promover o estudo de alternativas para garantir o abastecimento de água. 

 Instalar placas de energia solar com o objetivo de gerar economia e respeito ao meio 

ambiente. 

 

16 PROPOSTAS PARA UMA CIDADE CONECTADA E DIGITAL 

 Disponibilização da conta de água por meio eletrônico.  

 Implementar Wi-Fi nas escolas para uso dos professores de forma didática.  

 Praça Digital: sinal de internet Wi-Fi nas principais praças. 

 Criação do Aplicativo Meu Município com todas as informações necessárias e uteis do 

município. 

 

 

 


